mercamadrid
HERENENEE BEE =

POLITICA DE REGALOS
REALIZADOS Y OBTENIDOS

Diciembre de 2018

Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3.249, General 2.538 de la Seccién 32, Folio 111, Hoja 23.687, Inscripcién 12 - N.I.F. A-28 327393

Mercamadrid, S.A.
Centro Administrativo

Avda. de Madrid Mercamadrid, s/n
28053 Madrid (Espafia)

Tel. +34 91 7850000 Fax. +34 91 7860099
www.mercamadrid.es
mercamadrid@mercamadrid.es




N.I.F. A-28 327393

Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3.249, General 2.538 de la Seccion 32, Folio 111, Hoja 23.687, Inscripcion 12 -

mercamadrid

8.

9.

iNDICE

. INTRODUCCION

. AMBITO DE APLICACION

. DEFINICIONES

. ACTIVIDADES PROHIBIDAS

. PRACTICAS ACEPTABLES O REGALOS EXCLUIDOS
. GESTION DE LOS REGALOS

. DOCUMENTACION DE LOS REGALOS

TRANSPARENCIA

REGIMEN DISCIPLINARIO

10. GRGANO DE CONSULTA Y COMUNICACIONES

11. ENTRADA EN VIGOR

Mercamadrid, S.A.

Politica de regalos realizados y obtenidos
Diciembre de 2018

Centro Administrativo

Avda. de Madrid Mercamadrid, s/n
28053 Madrid (Espaiia)

Tel. +34 91 7850000 Fax. +34 91 7860099
www.mercamadrid.es
mercamadrid@mercamadrid.es

2de6

g
exeates



N.I.F. A-28 327393

Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3.249, General 2.538 de la Seccion 32, Folio 111, Hoja 23.687, Inscripcion 12 -

m e rC am a d ri d Politica de regalos realizados y obtenidos
| ] BOEe ] Diciembre de 2018

1. INTRODUCCION

La Ordenanza de Transparencia de la Ciudad de Madrid, aprobada por Acuerdo de 27 de julio
de 2016 del Pleno del Ayuntamiento de Madrid (BOAM num. 7724, pag. 3 — 21), en su
Disposiciéon Adicional novena establecia al respecto de las sociedades mercantiles, en cuyo
capital social cuya participacidn, directa o indirecta, el Ayuntamiento de Madrid sea superior al
50 por ciento, a promover la aplicacién del régimen de regalos existente para el Ayuntamiento
de Madrid, el cual actualmente se encuentra regulado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Madrid de fecha 5 de noviembre de 2015 (BOAM num. 7535, pag. 6-7), por el que
se regula el Régimen de regalos que reciban el Alcalde, los Miembros de la Junta de Gobierno,
los Concejales con responsabilidades de gobierno, los Concejales-Presidentes de los Distritos,
los titulares de los drganos directivos y los empleados publicos del Ayuntamiento de Madrid y
sus organismos auténomos.

La presente Politica de regalos realizados y obtenidos (en adelante, la “Politica”) atiende a los
principios generales de integridad, imparcialidad y objetividad y prevencién de los conflictos
de intereses que deben informar la actuacidén de todos/as los empleados/as, directivos/as y
miembros del Consejo de Administracion de MERCAMADRID, S.A.; y por ello, se define
mediante la presente Politica el régimen detallado sobre la recepcidn y entrega de regalos por
parte de aquellos, de acuerdo con la normativa municipal sefialada de aplicacion.

2. AMBITO DE APLICACION

La presente Politica va dirigida a los/as empleados/as, directivos/as y miembros del Consejo de
Administraciéon de MERCAMADRID.

3. DEFINICIONES

Se entiende por regalo a los efectos de la presente Politica, todo obsequio, ventaja, beneficio,
favor o concepto equiparable, de cualquier naturaleza y denominacién, que las personas
sujetas a la presente Politica reciban en consideracién al cargo o puesto que desempefien.

4. ACTIVIDADES PROHIBIDAS

Las personas comprendidas dentro del ambito de aplicacidn no podran recibir, directamente o
a través de terceros, ningun tipo de regalo, salvo las muestras de cortesia habitual o atencion
protocolaria.

Por tanto, los/as empleados/as, directivos/as y miembros del Consejo de Administracion de
MERCAMADRID, S.A. se abstendran de aceptar regalos u otro tipo de atenciones de clientes o
proveedores, salvo las muestras de cortesia habitual o atencién protocolaria.

5. PRACTICAS ACEPTABLES O REGALOS EXCLUIDOS

Unicamente se entiende por muestras de cortesia habitual o atencién protocolaria, los regalos
comprendidos dentro de los usos y costumbres sociales. Se entendera que tienen dicha
consideracion:
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a) Los regalos que no sobrepasen el importe de 50 euros. No se podran acumular regalos
procedentes de la misma persona fisica o juridica, cuando la suma de sus valores sea
superior a 150 euros durante el periodo de un afio.

b) Los obsequios oficiales o de caracter protocolario que se puedan intercambiar o recibir en
el ejercicio de los cargos o de misiones institucionales, asi como las atenciones
enmarcadas en actos publicos o promocionales.

c) Los gastos de manutencion y hospedaje y las atenciones derivadas de la participacion en
un acto publico o visita oficial en razén de su cargo, asi como de la participacion o
presencia en ponencias, congresos, seminarios o actos similares de caracter cientifico,
técnico o cultural.

d) Los articulos de propaganda o publicidad por debajo del importe mencionado en el
parrafo a), asi como las invitaciones a actos de contenido cultural o a espectaculos
publicos por razén del cargo o funcién que se ostente.

6. GESTION DE LOS REGALOS

En el supuesto de que cualquier empleado/a, directivo/a y/o miembros del Consejo de
Administracion de MERCAMADRID, S.A. reciba cualquier regalo no excluido conforme a los
criterios antes expuestos, se devolvera a quien lo haya enviado o, de no ser posible, se
entregard a una entidad sin dnimo de lucro, en el supuesto de bienes perecederos y que sean
en nimero o volumen significativo. En este Ultimo caso, se remitira al Area de Gobierno del
Ayuntamiento de Madrid con competencia en materia de servicios sociales para que
materialice la entrega a la entidad que mejor considere de acuerdo con criterios de mayor
urgencia, necesidad o utilidad.

En el supuesto de bienes no perecederos se procederd a su incorporacién al patrimonio de
MERCAMADRID, S.A. siempre que sus caracteristicas lo permitan.

Igualmente, se procederd a su incorporacion al patrimonio de MERCAMADRID, S.A., cuando se
trate de los regalos mencionados en el apartado b) anterior que tengan un especial valor o no
sean consumibles.

La comunicacion y realizacion de los tramites a ese fin se realizaran directamente entre el/la
empleado/a, directivo/a y/o miembro del Consejo de Administracion de MERCAMADRID, S.A. y
la Secretaria General de MERCAMADRID.

En cualquier caso, el/la empleado/a, directivo/a y/o miembro del Consejo de Administracion
de MERCAMADRID, S.A. que recibiera cualquier tipo de regalo o atencién, debera informar de
manera diligente a la Secretaria General de MERCAMADRID.

7. DOCUMENTACION DE LOS REGALOS

Para las operaciones de alta en el inventario de MERCAMADRID, S.A. para su incorporacion a
su patrimonio en los supuestos sefalados en el apartado 6 anterior se requerira que se aporte:

a) ldentidad y cargo de la persona que recibe el regalo.
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b) Identidad de la persona fisica que entrega el regalo. En el supuesto que sea en
representacion de una persona juridica, se hardn constar los datos de esta.

c) Descripcidn, fotografia y valor estimado del regalo.
d) Fecha de la entrega.
8. TRANSPARENCIA

MERCAMADRID, S.A. publicara mensualmente en el Portal de Transparencia de la web de
MERCAMADRID, S.A. las operaciones mencionadas en el apartado séptimo de esta Politica,
sobre altas en el inventario de MERCAMADRID, S.A. por incorporacidn a su patrimonio de
regalos recibidos.

9. REGIMEN DISCIPLINARIO

Es responsabilidad de todos y cada uno de los/las empleados/as, directivos/as y miembros del
Consejo de Administracion de MERCAMADRID, S.A. el estricto cumplimiento de lo aqui
establecido, y es responsabilidad de los/las directivos/as y miembros del Consejo de
Administracion de MERCAMADRID, S.A. explicar y dar a conocer esta Politica entre sus
colaboradores y supervisar su cumplimiento.

Se encuentran implantados mecanismos de supervision para comprobar la aplicacién de lo
establecido en esta Politica a través del Compliance Officer, el Organo de Supervisién y la
Comision de Auditoria de MERCAMADRID, S.A. Si hubiera alguna evidencia de posibles
incumplimientos de lo aqui establecido, se realizara la oportuna investigacion. Se llevaran a
cabo auditorias periddicas y se proporcionaran al Consejo de Administracion los informes
anuales correspondientes sobre los resultados.

La violacion de lo establecido en esta Politica por parte de los/as empleados/as se considerara
una infraccién sujeta a la accion disciplinaria conforme al Régimen Disciplinario establecido
para el desarrollo del Manual de Prevencion de Riesgos Penales aprobado por MERCAMADRID,
S.A.y de acuerdo al régimen laboral aplicable.

10. ORGANO DE CONSULTA Y COMUNICACIONES

En el caso de que un empleado/a, un directivo/a o un miembro del Consejo de Administracién
de MERCAMADRID, S.A. tenga dudas relacionadas con el cumplimiento, aplicacion o
interpretaciéon de esta Politica, deberd consultarlo mediante correo electrénico dirigido al
Organo de Supervision.

Se espera que toda persona que sea conocedora de cualquier infraccidn o sospecha de
infraccion de esta Politica la comunique a través del Canal de Denuncias, de forma
confidencial, por correo electréonico (canaldedenuncias@mercamadrid.es) o a través de
cualquier otro medio que facilite la Sociedad (ver Procedimiento del Canal de Denuncias).
MERCAMADRID, S.A., de acuerdo con sus politicas, prohibe la adopcidn de cualquier represalia
contra aquellas personas que efectlen estas comunicaciones de buena fe.

Centro Administrativo

Avda. de Madrid Mercamadrid, s/n
28053 Madrid (Espaiia)
Tel. +34 91 7850000 Fax. +34 91 7860099

www.mercamadrid.es
mercamadrid@mercamadrid.es

ALTE,
180361 g%
BUREAU VERTAS J
Cetifbeation

Jaae

5de 6

|
excetE


mailto:canaldedenuncias@mercamadrid.es

Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3.249, General 2.538 de la Seccién 32, Folio 111, Hoja 23.687, Inscripcién 12 - N.I.F. A-28 327393

m e rC am a d ri d Politica de regalos realizados y obtenidos
T TR B T T Diciembre de 2018

11. ENTRADA EN VIGOR

Esta Politica fue aprobada por el Consejo de Administracion de fecha 17 de diciembre de 2018
y sera aplicable desde dicho dia mientras no se apruebe su actualizacion, revisién o
derogacion.
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